Klauzula informacyjna dla pracownika / wspétpracownika / reprezentanta

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ,,Dom Development S.A z siedzibg w Warszawie,
PI. Pitsudskiego 3, 00-078 Warszawa (,,Administrator”).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym moze sie Pani/Pan skontaktowac we
wszelkich sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych w nastepujgcy sposdb:

a) za posrednictwem poczty elektronicznej: iodo@domd.pl;
b) listownie: Dom Development S.A., Pl. Pitsudskiego 3, 00-078 Warszawa, z dopiskiem ,,I0ODO”.

W szczegdlnosci moze sie Pani/Pan kontaktowaé w powyzszy sposob w celu realizacji swoich praw,
o ktorych mowa w punkcie 8 i 9.

3. Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione Administratorowi przez Pani/Pana wspétpracownika
(,Wykonawca”), w zwigzku z wykonaniem umowy zawartej miedzy Wykonawcg oraz Administratorem
(,Umowa").

4. Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Administratora obejmuje dane
kontaktowe lub identyfikacyjne i bedg one przetwarzane w celu wykonania Umowy lub innych
stosunkéw prawnych, lub ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, zas podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora
i zawarcie oraz realizacja Umowy (art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO). Prawnie uzasadniony interes polega na
umozliwieniu  Administratorowi sprawnego biezgcego wykonywania Umowy, zapewnieniu
wiarygodnej identyfikacji Wykonawcy lub ewentualnym ustaleniu, dochodzeniu lub obrony roszczen.

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane pracownikom i wspotpracownikom
Administratora, dostawcom systemdéw informatycznych i ustug IT, innym podmiotom swiadczagcym na
rzecz Administratora ustugi niezbedne do wykonania Umowy.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, tj. do panstw spoza
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania Umowy lub
innych stosunkow prawnych, a w przypadku ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen — przez okres przedawnienia takich roszczen przewidziany przepisami prawa.

8. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo zadania ich sprostowania,
ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

9. Ma Pani/Pan réwniez prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych z
przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.

10. Ma Pani/Pan takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

11. Administrator nie bedzie podejmowaé decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, ktére wywotywatyby wobec Pani/Pana skutki prawne lub w
podobny sposdb istotnie na Panig/Pana wptywaty.



